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Resumen de tu experiencia, formación y competencias. Utiliza la siguiente estructura:
Profesional con X años de experiencia en (Área, cargo o carrera). Resume en 2 o 3 oraciones tu experiencia relevante. Enumera tus competencias más destacadas para el cargo. Formación Académica. Menciona 2-3 logros cuantificables que demuestren tu impacto en roles anteriores.

Ejemplo:
Profesional técnico en Construcción Civil con experiencia en ejecución y supervisión de obras civiles e infraestructura. Con conocimientos sólidos en lectura e interpretación de planos arquitectónicos, estructurales y de instalaciones, control de calidad de materiales, metrados y valorizaciones. Habilidad para coordinar actividades en obra, supervisar personal y asegurar el cumplimiento de plazos, especificaciones técnicas y normas de seguridad.

EXPERIENCIA LABORAL
EMPRESA
Cargo (Mes.Año – Mes.Año)		       				A cargo: cantidad de personas
· Utiliza Datos Cuantificables: Siempre que sea posible, incluye números, porcentajes o estadísticas para evidenciar tus logros.
· Adapta el Lenguaje: Emplea verbos de acción y términos relevantes para el sector al que te diriges.
· Orden Cronológico Inverso: Comienza con tu experiencia más reciente y ve hacia atrás en el tiempo.
· Limita los Puntos Clave: Para cada posición, incluye entre 3 y 6 logros o responsabilidades principales.
· Personaliza tu CV: Asegúrate de que la información sea relevante para el puesto al que estás aplicando.

INMOBILIARIA 1234 
Técnico de Construcción Civil (Mayo 2024 – Actualidad)				A cargo: 5 personas
· Contribuí a la entrega de un proyecto habitacional de 50 departamentos dentro de los plazos establecidos. 
· Mejoré el control documental del proyecto, reduciendo en un 30% el tiempo de búsqueda y actualización de información técnica. 
· Detecté incompatibilidades en planos durante la etapa de ejecución, evitando retrabajos y sobrecostos estimados en S/ 20,000. 
· Alcancé una ejecución de avance físico superior al 95% según el cronograma programado del proyecto.

De tener más experiencia de años anteriores la puedes nombrar de la siguiente manera.
PERIODO 2009 - 2017

· Cargo: Capataz de Obra		 						(06.2014 – 07.2017)
· Cargo: Operario Civil – SOLUCIONES INTEGRALES 					(02.2013 – 04.2014)
· Cargo: Asistente de Oficina Técnica – BRIDA INGENIERÍA 				(06.2011 – 06.2012)
· Cargo: Asistente de Obra – REPRESENTACIONES TRIAL 				(11.2009 – 10.2010)

FORMACIÓN ACADÉMICA Y COMPLEMENTARIA

· CIBERTEC			– Excel intermedio		 				(2022)
· SENCICO			– Programa: “Logística en la Construcción”			(2020)
· Instituto CAPECO		– Curso: “Metrados” 						(2019)
· Instituto CAPECO		– Egresado de Construcción Civil					(2019)

COMPETENCIAS

· 
· Habilidades: Nombra aquellas que reconozcas en ti y que sumen valor a tu perfil profesional.
· Técnicas: [Añade palabras clave de la descripción del empleo]
· Software y Herramientas: Acompañados del nivel a cual los manejas
· Idiomas: Acompañados del nivel al cual los manejas

Ejemplo:
· Habilidades: Liderazgo | Comunicación | Empatía | Pensamiento crítico | Orientación a resultados | Búsqueda de soluciones | Aprendizaje continuo
· Técnicas: Lectura e interpretación de planos | Valorizaciones
· Software y Herramientas: Microsoft Office | AutoCAD | S10 Costos y Presupuestos | Topografía
· Idiomas: Español – Lengua materna | Inglés – básico 

